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Пояснительная записка 

Рабочая программа по технологии для 11 класса (далее Рабочая программа) является 

частью образовательной программы среднего общего образования ЧОУ «ЧШ ЦОДИВ» на 

2023/2024 учебный год. 

Очно-заочная: 

На изучение предмета «Технология» в 11 классе отведено 34 учебных часа в год. Из 

них 17 часов выделяется для аудиторной работы, 13 часов для самостоятельной работы 2 

часа. 

Заочная форма: 

На изучение предмета «Технология» в 11 классе отведено 34 учебных часа в год. Из 

них 17 часов выделяется для аудиторной работы, 11 часов для самостоятельной работы 2 

часа на консультации и 4 часов на написание диагностической работы - тестового задания, 

размещенного на образовательном портале «Виртуальная школа» (https://www.vsdo.ru). 

Предмет изучается на базовом уровне. 

Планируемые результаты 

Личностные результаты отражают сформированность: 

— общей культуры и культуры труда, целостного мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки, социальной и трудовой практики, различным 

формам общественного сознания; потребности в самообразовании и самовоспитании, 

готовности к самоопределению на основе 

— общечеловеческих и общенациональных ценностей; 

— потребности в самореализации в творческой трудовой деятельности; желания 

учиться; коммуникативных навыков; 

— стремления к здоровому и безопасному образу жизни и соответствующих навыков; 

ответственного и компетентного отношения к своему физическому и психическому 

здоровью; бережного отношения к природе; 

— готовности к принятию самостоятельных решений, построению и реализации 

жизненных планов, осознанному выбору профессии; социальной мобильности; мотивации 

к познанию нового и непрерывному образованию как условию профессиональной и 

общественной деятельности. 

Метапредметные результаты подразумевают: 

— овладение научными методами исследования при освоении технологий и проектной 

деятельности в объёме, необходимом для дальнейшего образования и самообразования; 

— умение логично, ясно и точно сформулировать и аргументированно излагать свои 

мысли, применять индуктивные и дедуктивные способы рассуждений, базируясь на 

закономерностях логики технологических процессов; 

— умение привлекать изученный в других предметах материал в реализуемые 

технологии и использовать различные источники информации, в том числе локальные сети 

и глобальную сеть Интернет, для решения учебных проблем; анализировать, 

систематизировать, критически оценивать и интерпретировать информацию, в том числе 

передаваемую по каналам средств массовой информации и по Интернету; 

— умение анализировать конкретные трудовые и жизненные ситуации, различные 

стратегии решения задач; выбирать и реализовывать способы поведения в коллективной 

деятельности; самостоятельно планировать и осуществлять учебную деятельность; 

https://www.vsdo.ru/
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— коммуникативные навыки, способность работать в коллективе, готовность 

выслушать и понять другую точку зрения, корректность и терпимость в общении, 

грамотное участие в дискуссиях, в том числе в социальных сетях; 

— начальный опыт, навыки творчества и исследовательской деятельности, публичного 

представления её результатов, в том числе с использованием средств информационных и 

коммуникационных технологий. 

Предметные  результаты  

Учащиеся научатся: 

— представлять техносферу, роль техники и технологий в прогрессивном развитии 

общества; социальных и экологических последствиях развития промышленного и 

сельскохозяйственного производства, энергетики и транспорта;  

— ориентироваться в свойствах и способах получения наиболее распространённых 

природных, искусственных материалов и сырья, продукции сельского хозяйства, 

используемых в производстве товаров, услуг и продуктов питания; традиционных и 

новейших технологиях получения и преобразования различных материалов,  

— самооценке индивидуальных профессиональных способностей и склонностей;. 

Учащиеся смогут научиться: 

— ориентироваться в различных видах технологий: элнктротехнологии, лучевых 

технологиях, ультразвуковых технологиях, нанотехнологиях 

—  решать задачи проектирования с помощью различных методов: метода мозговой 

атаки, метода обратной мозговой атаки, метода контрольных вопросов, синектики, метода 

фокальных объектов и др. 

—  защищать интеллектуальную собственность; 

—  выполнять проект по планировнию профессиональной карьере 

—  искать связь технологии с наукой техникой и производством 

Содержание курса 

1. Технология в современном мире 

1.1 Природоохранные технологии 

Теоретические сведения. Природоохранные технологии. Экологический 

мониторинг. Основные направления охраны природной среды. 

1.2. Переработка бытового мусора и промышленных отходов 

Теоретические сведения. Экологически чистые и безотходные производства. 

Переработка бытового мусора и промышленных отходов. 

1.3. Рациональное использование земель, минеральных ресурсов, водных ресурсов 

Теоретические сведения. Рациональное использование лесов и пахотных земель, 

минеральных и водных ресурсов. Оборотное водоснабжение. Ответственность за 

сохранение гидросферы. 

1.4. Электротехнологии 

Теоретические сведения. Основные виды промышленной обработки материалов. 

Электротехнологии и их применение. 

1.5 Лучевые технологии 

Теоретические сведения. Лучевые методы обработки. Лазерная обработка 

материалов. Электронно-лучевая обработка. Электронно-лучевое резание и прошивка. 

Электронно-лучевая плавка. 

1.6. Ультразвуковые технологии. Плазменная обработка 
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Теоретические сведения. Ультразвуковые технологии: сварка и дефектоскопия. 

Ультразвуковая размерная обработка. Ультразвуковая очистка. Ультразвуковая сварка. 

Плазменная обработка: напыление, резка, сварка. Порошковая металлургия. 

1.7. Нанотехнологии 

Теоретические сведения. Нанотехнологии. Основные понятия. Технология 

поатомной помолекулярной) сборки. Перспективы применения нанотехнологий. 

1.8. Новые принципы организации современного производства 

Теоретические сведения. Пути развития современного индустриального 

производства. Рационализация, стандартизация производства. Конвейеризация, 

непрерывное(поточное) производство. Расширение ассортимента промышленных товаров 

в результате изменения потребительского спроса. Гибкие производственные системы. 

Многоцелевые технологические машины. Глобализация системы мирового 

хозяйствования. 

1.9. Автоматизация технологических процессов 

Теоретические сведения. Автоматизация производства на основе информационных 

технологий. Изменение роли человека в современном и перспективном производстве. 

Понятия «автомат» и «автоматика». Гибкая и жёсткая автоматизация. Применение на 

производстве автоматизированных систем управления технологическими 

процессами(АСУТП). Составляющие АСУТП. 

2. Профессиональное самоопределение и карьера 

2.1. Понятие профессиональной деятельности 

Теоретические сведения. Виды деятельности человека. Профессиональная 

деятельность, её цели, принципиальное отличие от трудовой деятельности. Человек как 

субъект профессиональной деятельности. Исторические предпосылки возникновения 

профессий. Разделение труда. Формы разделения труда. Специализация как форма 

общественного разделения труда и фактор развития производства. Понятие кооперации. 

Понятия специальности и перемены труда. 

2.2. Сферы, отрасли, предметы труда и процесс профессиональной деятельности 

Теоретические сведения. Материальная и нематериальная сферы производства, их 

состав, соотношение и взаимосвязи. Особенности развития сферы услуг. Формирование 

межотраслевых комплексов. Сферы и отрасли профессиональной деятельности. Предметы 

труда. Производство как преобразовательная деятельность. Составляющие производства. 

Средства производства: предметы труда, средства труда (орудия производства). 

Технологический процесс. Продукты производственной (преобразовательной) 

деятельности: товары, услуги 

2.3. Нормирование и оплата труда 

Теоретические сведения. Система нормирования труда, её назначение. Виды норм 

труда. Организации, устанавливающие и контролирующие нормы труда. Тарифная 

система и её элементы: тарифная ставка и тарифная сетка. 

2.4. Система оплаты труда 

Теоретические сведения. Система оплаты труда. Сдельная, повременная и 

договорная формы оплаты труда. Виды, применение и способы расчёта. Роль форм 

заработной платы в стимулировании труда. 

2.5. Культура труда 

Теоретические сведения. Понятие культуры труда. Составляющие культуры труда. 

Технологическая дисциплина. Умение организовывать своё рабочее место. Дизайн 

рабочей зоны и зоны отдыха. Научная организация труда. Обеспечение охраны и 

безопасности труда. Эффективность трудовой деятельности.  

2.6. Профессиональная этика 
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Теоретические сведения. Понятия «мораль» и «нравственность». Категории 

нравственности. Нормы морали. Этика как учение о законах нравственного поведения. 

Профессиональная этика и её виды. 

2.7. Этапы профессионального становления 

Теоретические сведения. Этапы и результаты профессионального становления 

личности. Выбор профессии. Профессиональная обученность. Профессиональная 

компетентность. Профессиональное мастерство. Профессиональное творчество.. 

2.8. Профессиональная карьера 

Теоретические сведения. Понятия «карьера», «должностной рост», «призвание». 

Факторы, влияющие на профессиональную подготовку и профессиональный успех. 

Планирование профессиональной карьеры.  

2.9. Рынок труда и профессий 

Теоретические сведения. Рынок труда и профессий. Конъюнктура рынка труда и 

профессий. Спрос и предложение на различные виды профессионального труда. Способы 

изучения рынка труда и профессий.  

2.10. Виды профессионального образования 

Теоретические сведения. Общее и профессиональное образование. Виды и формы 

получения профессионального образования. Начальное, среднее и высшее 

профессиональное образование. Послевузовское профессиональное образование. 

Региональный рынок образовательных услуг. Методы поиска источников информации о 

рынке образовательных услуг. 

2. 11. Трудоустройство. С чего начать? 

Теоретические сведения. Профессиональное резюме. Формы самопрезентации. 

Автобиография как форма самопрезентации для профессионального образования и 

трудоустройства. Типичные ошибки при собеседовании. Правила самопрезентации при 

посещении организации.  

3. Планирование профессиональной карьеры 

3.1. Цели и задачи проекта 

Теоретические сведения. Определение жизненных целей и задач. Составление 

плана действий по достижению намеченных целей. Выявление интересов, способностей, 

профессионально важных качеств. Обоснование выбора специальности и выбора учебного 

заведения.  

3.2. Ориентация в мире профессий 

Теоретические сведения. Профессиональные центры. Знакомство с миром 

профессий.  

3.3. Обоснование выбора профессии 

Теоретические сведения. Необходимость осознанного выбора профессии. 

Выявление интересов, способностей. 

профессиональная карьера». 

3.4. Поиск работы в ситуации не поступления в учебное заведение 

Теоретические сведения. Поиск работы. Центры занятости.  
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Планирование 11 класс-з 

неделя ауд сам тема всего 

часов 

Технологии в современном мире (6,5+1,5 ч.) 
1 0.5  Природоохранные технологии 0.5 

 0.5 0.5 Переработка бытового мусора и промышленных 

отходов 

1 

2 1  Рациональное использование лесов, пахотных 

земель, минеральных ресурсов, водных 

ресурсов 

1 

3 1  Электротехнологии 1 

4 1  Лучевые технологии 1 

5 1 0.5 Ультразвуковые технологии. Плазменная 

обработка 

1.5 

6 0.5 0.5 Нанотезнологии 1 

 0.5  Новые принципы организации современного 

производства 

0.5 

7 0.5  Автоматизации технологических процессов 0.5 

Профессиональное самоопределение и карьера (6+2,5 ч) 
 0.5  Понятие профессиональной деятельности 0.5 

8 0.5 0.5 Сферы, отрасли, предметы труда и процесс 

профессиональной деятельности 

1 

 0,5  Резерв 0.5 

2 полугодие 
9 0.5  Нормирование и оплата труда 0.5 

 0.5  Система оплаты труда 0.5 

10 0.5  Культура труда 0.5 

 0.5  Профессиональная этика 0.5 

11 0.5 0.5 Этапы профессионального становления 1 

 0.5  Профессиональная карьера 0.5 

12 0.5 0.5 Рынок труда и профессий 1 

 0.5 0.5 Виды профессионального образования 1 

13 0.5 0.5 Трудоустройство. С чего начать? 1 

Планирование профессиональной карьеры (3,5+1 ч) 
13 0,5  Цели и задачи пректа 0.5 

14 1  Ориентация в мире профессий 1 

15 1 1 Обоснование выбора профессии 2 

16 1  Поиск работы в ситуации непоступления в 

учебное заведение 

1 

 16 11 ИТОГО   

Резерв. Повторение (1 ч) 
17 1  Резерв Повторение и обобщение  
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Тематическое планирование (34 часа).  

№ урока 

Тема урока 

К
о
л

и
ч

ес
т
в

о
 

ч
а
со

в
 Виды, 

формы 

контроля и 

диагностики 

Характеристика основных видов деятельности 

ученика 

(на уровне учебных действий) 

А
у
д

и
т
о
р

н
а
я

 

н
а
г
р

у
зк

а
 

С
а
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
 

К
о
н

су
л

ь
т
а
ц

и

и
 

/а
т
т
ес

т
а
ц

и
я

 

единый блок (аудиторные занятия 1 раз в две недели по 45 минут) 

1 2 3 4 5 6 7 

1 полугодие 

Технологии в современном мире (6,5+1,5ч) 
1   Природоохранные технологии. 

Экологический мониторинг. Основные 

направления охраны природной среды 

0.5  Формировать представление об экологическом 

мониторинге. Осмысливать значение экологической 

экспертизы 

1   Переработка бытового мусора и 

промышленных отходов 

0.5  Формировать представление об экологически чистом 

и безотходном производстве. Осмысливать значение 

переработки бытового мусора и промышленных 

отходов, сущность безотходных технологий 

(производств). Представлять производственный цикл 

деревообрабатывающей промышленности 

 1  Переработка бытового мусора и 

промышленных отходов. Экологически 

чистые и безотходные производства. 

Переработка бытового мусора и 

промышленных отходов 

0.5 Тест 

2   Рациональное использование лесов, 

пахотных земель, минеральных ресурсов, 

водных ресурсов. Оборотное водоснабжение. 

Ответственность за сохранение гидросферы 

1  Формировать представление о рациональном 

использовании земельных, минеральных и водных 

ресурсов. Знакомиться с существующими 

мероприятиями по очистке водоёмов. 

Представлять, как используется вода в замкнутом 

контуре предприятия. Знакомиться с мероприятиями 

по борьбе с загрязнением водоёмов 



ЧАСТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ЧАСТНАЯ ШКОЛА ЦОДИВ» 

Санкт-Петербург, Красносельское шоссе (Горелово) дом 54 корп.6 офис №4 

Email: edu@codiv.ru Тел.: +7-812-740-10-88 

ИНН 7807084185 РС 40703810730260008070 БИК 044030811 

Лицензия КО СПБ № 1798 от 15.04.2016 г. 
 

1 2 3 4 5 6 7 

3   Электротехнологии. Основные виды 

промышленной обработки материалов. 

Электротехнологии и их применение 

1  Формировать представление о видах современных 

электротехнологий и их использовании. 

Рассматривать электронноионную или аэрозольную 

технологию. Знакомиться с методами магнитной 

очистки, агнитоимпульсной обработки и прямого 

нагрева. Изучать виды сварки: электрическую, 

дуговую, контактную. 

Осмысливать возможность использования для 

технологических целей явления разрушения — эрозии 
4   Лучевые технологии. Лучевые методы 

обработки. Лазерная обработка материалов. 

Электронно-лучевая обработка. Электронно-

лучевое резание и прошивка. Электронно-

лучевая плавка 

1  Формировать представление о лучевых методах 

обработки. Знакомиться с видами обработки 

материалов: лазерной, электронно-лучевой. 

Знакомиться с использованием электронно-лучевого 

резания и прошивки, электронно-лучевой плавки 
5   Ультразвуковые технологии. Плазменная 

обработка 

1  Знакомиться с сущностью и областью применения 

ультразвуковых технологий. Формировать 

представление об ультразвуковой размерной 

обработке, ультразвуковой очистке, ультразвуковой 

сварке, ультразвуковой дефектоскопии. Знакомиться с 

принципом плазменной обработки материалов. 

Формировать представление о плазменном нанесении 

покрытий (напылении и наплавке), плазменной резке 

и сварке, плазменных технологиях в порошковой 

металлургии, плазменно-механической обработке 

материалов. Рассматривать примеры их 

использования 

 1  Ультразвуковые технологии: сварка и 

дефектоскопия. Ультразвуковая размерная 

обработка. Ультразвуковая очистка. 

Ультразвуковая сварка. Плазменная 

обработка. Плазменная обработка: 

напыление, резка, сварка. Порошковая 

металлургия 

0.5 Тест 

6   Нанотехнологии. Основные понятия. 

Технология поатомной (помолекулярной) 

сборки. Перспективы применения 

нанотехнологий 

0.5  Формировать понятия «наноматериал», 

«наночастица». Рассматривать перспективы 

использования нанотехнологий. 

Готовить и проводить презентацию 
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6   Новые принципы организации современного 

производства. Пути развития современного 

индустриального производства. 

Рационализация, стандартизация 

производства. Конвейеризация, непрерывное 

(поточное) производство. Расширение 

ассортимента промышленных товаров в 

результате изменения потреби- 

тельского спроса. Гибкие производственные 

системы. Многоцелевые технологические 

машины. Глобализация системы мирового 

хозяйствования 

0.5  Формировать понятия «рационализация», 

«стандартизация», «конвейеризация» производства. 

Понимать сущность непрерывного 

(поточного) производства. Знакомиться с гибкими 

производственными системами. Формировать понятие 

«глобализация системы мирового хозяйства» 

7   Автоматизация технологических процессов 0.5  Рассматривать результаты автоматизации и 

компьютеризации производства. Осознавать, что даёт 

использование гибкого автоматизированного 

производства и из чего оно состоит. Формировать 

понятия «автомат» и «автоматика», «гибкая и жёсткая 

автоматизация». Осмысливать, где применяются на 

производстве АСУТП 

 2  Автоматизация технологических процессов. 

Автоматизация производства на основе 

информационных технологий. Изменение 

роли человека в современном и 

перспективном производстве. Понятия 

«автомат» и «автоматика». Гибкая и жёсткая 

автоматизация. Применение на производстве 

автоматизированных систем управления 

технологическими процессами 

(АСУТП). Составляющие АСУТП 

0.5 Тест 

Профессиональное самоопределение и карьера (5.5+2,5 ч) 
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7   Понятие профессиональной деятельности. 

Виды деятельности человека. 

Профессиональная деятельность, её цели, 

принципиальное отличие 

от трудовой деятельности. Человек как 

субъект профессиональной деятельности. 

Исторические предпосылки возникновения 

профессий. Разделение труда. Формы 

разделения труда. Специализация как форма 

общественного разделения труда и фактор 

развития производства. Понятие кооперации. 

Понятие 

специальности и перемены труда. 

Производство как преобразовательная 

деятельность. Составляющие производства 

0.5  Осознавать, что такое профессиональная 

деятельность, её цели и функции. Осознавать, что 

является факторами успеха в профессиональной 

деятельности. Формировать представление о 

разделении, специализации и кооперации труда. 

Получать представление о существующих формах 

разделения 

труда. Различать понятия «профессия» и 

«специальность». 

Осознавать разницу между специализациями: 

отраслевой, предметной, стадийной 

(технологической), функциональной, 

профессиональной, квалификационной 

8   Сферы, отрасли, предметы труда и процесс 

профессиональной деятельности.  

0.5  Формировать представление о материальной и 

нематериальной сферах производства, их составе, 

соотношении и взаимосвязи. Осознавать особенности 

развития сферы услуг. Знакомиться с формированием 

межотраслевых комплексов. Рассматривать сферы и 

отрасли профессиональной деятельности, предметы 

труда, производство как преобразовательную 

деятельность. Изучать составляющие производства. 

Формировать представление о средствах 

производства: предметах труда, средствах труда 

(орудиях производства); технологическом процессе. 

Формировать понятие «продукты производственной 

(преобразовательной) деятельности»: товары, услуги 

 2  Сферы, отрасли, предметы труда и процесс 

профессиональной деятельности. 

Материальная и нематериальная сферы 

производства, их состав, соотношение и 

взаимосвязи. Особенности развития сферы 

услуг. Формирование межотраслевых 

комплексов. Сферы и отрасли 

профессиональной деятельности. Предметы 

труда. Средства производства: предметы 

труда, средства труда (орудия производства). 

Технологический процесс. Продукты 

производственной (преобразовательной) 

деятельности: товары, услуги 

0.5 Практичес

кая работа 

Тест 
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Резерв (0,5 ч) 

8   Резерв 0,5   

Консультации и диагностическое тестирование 

  1 Консультации    

  1 Диагностическое тестирование  Контрольн

ая работа 

 

  2 Диагностическое тестирование  Контрольн

ая работа 

 

2 полугодие 

Профессиональное самоопределение и карьера (5.5+3,5 ч), продолжение 

9   Нормирование и оплата труда. Система 

нормирования труда, её назначение. Виды 

норм труда. Организации, устанавливающие 

и контролирующие нормы труда. 

Тарифная система и её элементы: тарифная 

ставка и тарифная сетка 

0.5  Изучать нормативные производственные документы. 

Формировать понятия «нормирование труда»; «норма 

труда»; «норма численности»; «норма 

управляемости»; «норма выработки». Знакомиться с 

тарифной системой, тарифной ставкой, тарифной 

сеткой. Осмысливать назначение тарифно-

квалификационных справочников 

9   Система оплаты труда. Сдельная, 

повременная и договорная формы оплаты 

труда. Виды, применение и способы расчёта. 

Роль форм заработной платы в 

стимулировании труда 

0.5  Определять вид оплаты труда для работников 

определённых профессий. Формировать 

представление о видах оплаты труда и понимать 

разницу между ними 

10   Культура труда. Понятие культуры труда. 

Составляющие культуры труда. 

Технологическая дисциплина. Организация 

рабочего места. Дизайн рабочей зоны и зоны 

отдыха. Научная организация труда. 

Обеспечение охраны и безопасности труда. 

Эффективность трудовой деятельности 

0.5  Осмысливать, что входит в понятие «культура труда». 

Формировать понятие о научной организации труда. 

Знакомиться с мерами обеспечения безопасности и 

мерами по охране труда 
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10   Профессиональная этика. Понятия «мораль» 

и нравственность». Категории 

нравственности. Нормы морали. Этика как 

учение о законах нравственного 

поведения. Профессиональная этика и её 

виды 

0.5  Осмысливать, что означают понятия «этика», 

«мораль» и «нравственность». Формировать 

представление о нормах поведения и 

профессиональной этике. 

Рассматривать виды профессиональной этики 

11   Этапы профессионального становления 0.5  Знакомиться с основными этапами 

профессионального становления. формировать 

понятия «профессиональная 

обученность», «профессиональная компетентность», 

«профессиональное мастерство». Рассматривать 

значение профессионального творчества 

 3  Этапы профессионального становления. 

Этапы и результаты профессионального 

становления личности. 

Выбор профессии. Профессиональная 

обученность. Профессиональная 

компетентность. Профессиональное 

мастерство. Профессиональное творчество 

0.5 Тест 

11   Профессиональная карьера Понятия 

«карьера», «должностной рост», 

«призвание». Факторы, влияющие на 

профессиональную подготовку и 

профессиональный успех. Планирование 

профессиональной карьеры 

0.5  Формировать понятия «профессиональная карьера», 

«должностной рост», «призвание». Осмысливать, из 

чего складывается профессиональная подготовка. 

Планировать будущую профессиональную карьеру и 

правильно оценивать собственные профессиональные 

данные 

12   Рынок труда и профессий 0.5   
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 3  Рынок труда и профессий. Рынок труда и 

профессий. Конъюнктура рынка труда и 

профессий. Спрос и предложение на 

различные виды профессионального 

труда. Способы изучения рынка труда и 

профессий 

0,5 Тест 

Практичес

кая работа 

Рассматривать способы изучения регионального 

рынка труда. 

Изучать содержание трудовых действий, уровня 

образования, заработной платы, мотивации, 

удовлетворённости трудом работников различных 

профессий. Осмысливать, что такое рынок труда и 

профессий, конъюнктура рынка труда и профессий. 

Знакомиться со способами изучения рынка труда и 

профессий. Находить источники информации о рынке 

труда и профессий. Знакомиться с деятельностью 

центров профконсультационной помощи 

12   Виды профессионального образования 0.5  Изучать региональный рынок образовательных услуг. 

Осмысливать, в чём различия общего и 

профессионального образования. Знакомиться с 

видами профессионального образования. 

Рассматривать формы получения профессионального 

образования. Осмысливать, что входит в понятие 

«рынок образовательных услуг». Находить нужную 

информацию о рынке образовательных услуг 

 4  Виды профессионального образования. 

Общее и профессиональное образование. 

Виды и формы получения 

профессионального образования. Начальное, 

среднее и высшее профессиональное  

образование. Послевузовское 

профессиональное образование. 

Региональный рынок образовательных услуг. 

Методы поиска источников информации о 

рынке 

образовательных услуг. 

0.5  

13   Трудоустройство. С чего начать? 0.5  
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 4  Трудоустройство. С чего начать? 

Профессиональное резюме. Формы 

самопрезентации. Автобиография как форма 

самопрезентации для профессионального 

образования и трудоустройства.Типичные 

ошибки при собеседовании. Правила 

самопрезентации при посещении 

организации 

0.5 Тест 

Практичес

кая работа 

Знакомиться с существующими видами 

самопрезентации. 

Рассматривать сущность и назначение 

профессионального резюме и автобиографии. 

Формировать представление о правилах поведения 

при собеседовании. Составлять профессиональное 

резюме, автобиографию 

Планирование профессиональной карьеры (3,5+3ч) 

13   Цели и задачи проекта. Определение 

жизненных целей и задач. Составление 

плана действий по достижению намеченных 

целей. Выявление интересов, способностей, 

профессионально важных качеств. 

Обоснование выбора специальности и 

выбора учебного заведения 

0,5  Определять цели и задачи проекта. Планировать свои 

действия по достижению намеченных жизненных 

целей 

14   Ориентация в мире профессий. 

Профессиональные центры. Знакомство с 

миром профессий 

1  Знакомиться с работой центров оказания 

профессиональной консультации. Выявлять 

профессиональные интересы 

15   Обоснование выбора профессии 1  Обсуждать осознанный выбор профессии. 

 5  Обоснование выбора профессии. 

Необходимость осознанного выбора 

профессии. Выявление интересов, 

способностей 

1 Тест 

16   Поиск работы в ситуации непоступления в 

учебное заведение 

1  Рассматривать возможности трудоустройства 

выпускника школы. Делать вывод о трудоустройстве 

и определять пути поиска работы в случае 

непоступления в учебное за 

Резерв. Повторение (1ч) 
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17   Резерв. Повторение 1   

17 11  ИТОГО    

Консультации и диагностическое тестирование 

  2 Консультации    

  3 Диагностическое тестирование  Контрольн

ая работа 

 

  4 Диагностическое тестирование  Контрольн

ая работа 

 

Повторение (очно-заочная форма) 

  4     

34 6 ИТОГО    
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Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение 

Используемые компоненты соответствующего учебно-методического комплекта: 

- Симоненко В.Д., Очинин О.П., Матяш Н.В. Технология. Базовый уровень. 10-11 

классы. Учебник. - М: АО «Издательство «Просвещение» (Вентана-Граф), 2023 

Используемые электронные образовательные ресурсы, специальное программное 

обеспечение. 

Учебная деятельность ведется с применением дистанционных технологий обучения в 

Интернет, при использовании следующих ресурсов: 

— Образовательный портал «Виртуальная школа», содержащий свободно 

распространяемые образовательные ресурсы и образовательные ресурсы, разработанные 

сотрудниками ЧОУ «ЧШ ЦОДИВ», являющиеся интеллектуальной собственностью 

учреждения, размещенном на образовательной платформе MOODLE —https://www.vsdo.ru. 

— Skype (МФА: [skaɪ̯p]) — бесплатное проприетарное программное 

обеспечение с закрытым кодом, обеспечивающее текстовую, голосовую 

и видеосвязь через Интернет между компьютерами (IP-телефония), видеоконференции до 10 

абонентов  —  https://www.skype.com/ru/. 

— Видеоканал «YouTube» — видеохостинг». 

— BigBlueButton - открытое программное обеспечение для проведения веб-

конференции. Система разработана в первую очередь для дистанционного обучения.  

— Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов – http://fcior.edu.ru; 

— Единое окно доступа к образовательным ресурсам  – http://window.edu.ru 

Используемое оборудование и приборы; 

— Компьютер. 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%A4%D0%90
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D1%83%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D1%84%D0%BE%D0%BD%D0%B5%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%B0%D0%BB%D1%84%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%82
https://ru.wikipedia.org/wiki/Freeware
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%B5%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%B5%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%97%D0%B0%D0%BA%D1%80%D1%8B%D1%82%D1%8B%D0%B9_%D0%B8%D1%81%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%BA%D0%BE%D0%B4
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%B8%D0%B4%D0%B5%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%98%D0%BD%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%BD%D0%B5%D1%82
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BF%D1%8C%D1%8E%D1%82%D0%B5%D1%80
https://ru.wikipedia.org/wiki/IP-%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D1%84%D0%BE%D0%BD%D0%B8%D1%8F

